
 

 
 
 

FOAs krav til organisationsaftale for køkkenmedhjælpere i staten mv. (039-19) 

De følgende krav supplerer de generelle krav fra CFU og OAOs krav overfor 
Medarbejder- og Kompetencestyrelsen. 

Løn 

1. Forhøjelse af basislønningerne 
2. Flere anciennitetsstigninger 
3. Tillæg til ansatte ved udrejsecentre under kriminalforsorgen 

 

Ansættelse 

4. Ansættelse skal ske på månedsløn fra ansættelsens start 
 

Arbejdstid 

5. Der ønskes overenskomstmæssig dialog om deltidsansattes honorering 
af merarbejde 

6. 1. maj, 24. december, 31. december bliver betalte fridage 
7. Højere betaling for arbejde i weekender 
8. Weekendtillæg begynder tidligere og slutter senere 
9. Værn mod flere "halve" weekender i træk. 
10. Forbedring af § 12, stk. 3 i statens arbejdstidsaftale 
11. Skærpede regler for inddragelse af medarbejdersiden ved arbejdstidens 

tilrettelæggelse, og når der sker ændringer i arbejdstidstilrettelæggelsen 
12. Hvis medarbejder indgår i vagtplan, skal vagtplanen kendes senest 4 

uger før. 
 

Forbehold 

• Forbehold for at rejse modkrav i forhold til krav fra arbejdsgiverside 

• Forbehold for at rejse krav som konsekvens af ændring af relevant 
lovgivning 

• Forbehold for at rejse krav som konsekvens af de generelle forhandlinger 
mellem CFU og OAO (OAO fællesoverenskomst) og de statslige 
arbejdsgivere 

• Forbehold for at rejse krav som konsekvens af indgåelse af aftaler i øvrigt 
på det offentlige arbejdsmarked 
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